
Daglig leder til NyBakkely 

 
Vil du lede et specialiseret botilbud for unge med autisme og blive en del 

af et stærkt ledelsesfællesskab? 
 

Vi søger en engageret og fagligt stærk daglig leder til vores botilbud NyBakkely i Helsinge. 

Som daglig leder får du en central rolle i den daglige drift og faglige udvikling af tilbuddet. 

Du bliver ansvarlig for at sikre høj kvalitet i indsatsen for beboerne og skabe de bedste 

rammer for medarbejdernes trivsel, udvikling og samarbejde. 

Samtidig bliver du en del af Støttekontaktgruppens samlede ledergruppe, hvor sparring, 

samarbejde og fælles udvikling er en naturlig del af hverdagen.  

Derfor skal du vælge os 
Hos Støttekontaktgruppen får du: 

• En tillidsbaseret lederrolle med stor frihed og indflydelse 

• Et stærkt ledelsesfællesskab med erfarne lederkolleger 

• Kort vej fra idé til handling 

• Faglig sparring og støtte fra Faglig koordinator, sundhedsfaglig koordinator, 

visitator, arbejdsmiljøleder, vagtplans support m.m. 

• Kurser, supervision og løbende kompetenceudvikling 

• Moderne digitale systemer og administrative støttefunktioner 

• En organisation med fokus på kvalitet, faglighed og udvikling 

• Løn efter kvalifikationer 

Vi tror på, at ansvar, tillid og medindflydelse skaber de bedste resultater for både beboere 

og medarbejdere. 

 

Om jobbet 
Du får det overordnede ansvar for den faglige ledelse, personaleledelse og den daglige drift 

af NyBakkely. 

Kort om stillingen 

Arbejdssted: NyBakkely, Helsinge 

Personaleansvar: Ca. 7 medarbejdere + vikarer 

Målgruppe: Unge 18-35 år med autismespektrumforstyrrelse 

Ledelsesopgave: 30 timer ugentligt (mulighed for at supplerer op til 37 timer med 

pædagogisk arbejde) 

Tiltrædelse: 1. december 2026 eller snarest muligt 

Ansøgningsfrist: Løbende samtaler 

 



Dine vigtigste opgaver bliver blandt andet at: 

• Sætte den faglige retning og sikre høj kvalitet i den pædagogiske indsats 

• Understøtte udvikling, trivsel og samarbejde i medarbejdergruppen 

• Gennemføre MUS-samtaler, sygefraværssamtaler og rekruttering 

• Sikre struktur, dokumentation og systematik i det daglige arbejde 

• Understøtte arbejdet med myndighedskrav og tilsyn 

• Være en aktiv samarbejdspartner for beboere, pårørende og kommunale 

samarbejdspartnere 

• Bidrage til den fortsatte udvikling af både NyBakkely og den samlede organisation 

Stillingen indeholder også administrative opgaver, og det er derfor vigtigt, at du trives med 

både ledelse, koordinering og struktur. 

 

Om NyBakkely 
NyBakkely er et botilbud beliggende centralt i Helsinge og godkendt til 8 pladser efter 

Servicelovens §107. Målgruppen er unge mellem 18 og 35 år med 

autismespektrumforstyrrelse. Vi arbejder målrettet med at skabe struktur, forudsigelighed 

og udviklingsmuligheder i beboernes hverdag. 

Vores indsats har blandt andet fokus på: 

• ADL-træning og øget selvstændighed 

• Struktur og visualisering 

• Uddannelse og beskæftigelse 

• Sociale fællesskaber og netværk 

• Tryghed, trivsel og personlig udvikling 

Den pædagogiske tilgang bygger på KRAP og strukturpædagogiske principper med fokus 

på ressourcer, relationer og individuelle løsninger. 

 

Vi forestiller os, at du 
• Har en pædagogisk uddannelse 

• Gerne suppleret med lederuddannelse eller anden relevant videreuddannelse 

• Har erfaring med ledelse eller et stærkt ønske om at udvikle dig som leder 

• Har kendskab til autismeområdet eller lignende specialiserede målgrupper 

• Arbejder struktureret og systematisk 

• Trives med administrative opgaver og dokumentation 

• Kan skabe engagement, retning og følgeskab 

• Er en tydelig, nærværende og tillidsskabende leder 

Hvis du ikke allerede har en lederuddannelse, tilbyder vi mulighed for at gennemføre en. 

 

Om Støttekontaktgruppen 
Støttekontaktgruppen er en privat organisation med seks botilbud i Nordsjælland efter 

Servicelovens §107 og §108 samt et aktivitets- og samværstilbud efter §103 og §104. Vi 



arbejder hver dag for at skabe udvikling, trivsel og høj livskvalitet for de mennesker, vi 

støtter. 

Hos os er faglighed, ordentlighed og relationer fundamentet for vores arbejde. 

 

Har vi fanget din interesse? 
Vi indkalder løbende til samtaler og anbefaler derfor, at du sender din ansøgning hurtigst 

muligt. 

Ansøgning sendes til: faglig direktør, Henriette Salmon henriette@botilbud.skgr.dk   

Mærk ansøgningen: "Daglig leder NyBakkely" 

Tiltrædelse: 1. december 2026 eller snarest muligt. 

 

Læs mere på Støttekontaktgruppens hjemmeside www.skgr.dk 

For mere information er du velkommen til at kontakte faglig direktør, Henriette Salmon på 

25502424.   

mailto:henriette@botilbud.skgr.dk

