
LEDIGE PLADSER
Aktivitetstilbuddet Søhuset – Flere ledige §103/104
pladser. Kontakt os for yderligere informationer

Botilbud Birkelund – en §107 plads

Botilbud NyBakkely – en §107 plads

Botilbud Karlebo Hus 3 – en §107/108 plads

I denne udgave af Støttekontaktgruppens nyhedsbrev sætter vi
særligt fokus på Aktivitetstilbuddet Søhuset, hvor natur, dyr og
fællesskab er en naturlig del af hverdagen. Søhuset danner
rammen om en struktureret og forudsigelig hverdag, hvor der tages
udgangspunkt i den enkelte borgers ressourcer og handleplan.
Målet er at skabe trivsel, selvværd og handlekompetencer gennem
meningsfulde aktiviteter og trygge relationer.

Søhuset tilbyder både beskyttet beskæftigelse efter §103 og
aktivitets- og samværstilbud efter §104. Hverdagen består bl.a. af
pasning af geder, kælegrise og høns, biavl og honningproduktion,
havearbejde, vedligeholdelse og aktiviteter i Søhusets mikrobageri.
Vores egne udendørsarealer med sø, trampesti, bålhytte og shelter
giver samtidig mulighed for at være aktiv og en del af fællesskabet.
Der er flere ledige pladser i Søhuset. Kontakt os for yderligere
informationer.

Nyt fra organisationen
Faglig udvikling vægter højt i Støttekontaktgruppen. Derfor har alle
nye medarbejdere netop deltaget i et KRAP-kursus. Derudover er
der planlagt en fælles temadag i Recovery i november.

Støttekontaktgruppens hovedkontor er pr. august flyttet til Lokesvej
8 i Hillerød. Her er den samlede administration, sundhedsfaglige
koordinator og øverste ledelse nu samlet.

Sommeren har budt på mange aktiviteter, oplevelser og faglige
tiltag på tværs af vores tilbud. Læs med og få et indblik i hverdagen.

God læselyst!

Nyhedsbrev
Støttekontaktgruppens Botilbud

S E P T E M B E R  2 0 2 6

Kontakt

Visitering af borgere
Sikker mail:
visitation@botilbud.skgr.dk 

Faglig direktør 
Henriette Salmon
Tlf. 2550 2424
henriette@botilbud.skgr.dk

Hovedkontor
Sikker mail:
administration@botilbud.skgr.dk 



Fodboldtrøje Fredag
Igen i år har Støttekontaktgruppen valgt at deltage i Fodboldtrøjefredag i foråret til fordel for
Børnecancerfonden. På grund af de skiftende arbejdstider valgte vi i den forbindelse at
udvide initiativet til en hel fodboldtrøjeuge, så alle medarbejdere fik mulighed for at deltage
og bidrage. Det var herligt at se, at både pædagogisk og administrativt personale bakkede op
om den gode sag med stor iver.

Støttekontaktgruppen valgte at donere et beløb pr. medarbejder, der mødte på arbejde i en
fodboldtrøje, og vi er stolte af at kunne dele, at vi samlet har indsamlet 5.000 kr., som
allerede er doneret til Børnecancerfonden.

Tak til alle medarbejdere for det flotte engagement og den store opbakning til en vigtig sag.

Fisketur
Hvert år har alle Støttekontaktgruppens
botilbud og Aktivitetstilbuddet Søhuset i en
længere årrække, været på fisketur med
kutteren Arresø på Øresund  i det tidlige
efterår.

Succesen har været så stor, at vi fra i år har
besluttet at arrangere fisketure både i
foråret og efteråret. 

Det er blevet en dejlig tradition, hvor
beboerne mødes på tværs af vores botilbud.
Senest var vi 23 glade fiskere afsted, og alle
fik frisk fisk med hjem. 

Målet er at bringe Støttekontaktgruppens
beboere fra vores forskellige botilbud og
aktivitetstilbud sammen. 

KORT NYT PÅ TVÆRS



Aktiviteter
Sommeren i Søhuset har budt på mange gode oplevelser og
aktiviteter.

Det gode vejr har givet mulighed for at tilbringe mere tid
udendørs. Brugerne har aktivt deltaget i de daglige opgaver
omkring Søhuset. Her har både høns, grise, marsvin m.m. skullet
passes, fodres og kæles, og vores produkter, som brænde,
bivokslys, keramik og meget mere, har skullet forberedes, laves
og sættes til salg – alt dette har vi gjort, mens vi har nydt
fællesskabet i naturen på Søhusets grund.

Et af sommerens højdepunkter har været to fisketure på
Øresund hvor vi deltog sammen med beboere fra
Støttekontaktgruppens botilbud, én i foråret og én i efteråret.
Turene har skabt gode rammer for samvær, nye relationer og
fælles oplevelser. Flere brugere nød både spændingen ved
fiskeriet og de mange hyggelige stunder ombord.

Honninghøst og fællesskab
I løbet af sommeren har vi også høstet honning fra Søhusets
bistader. Brugerne har været en aktiv del af processen, lige fra
høst til klargøring af glassene. Arbejdet med bierne giver
mulighed for læring, samarbejde og ansvar, samtidig med at det
skaber stolthed at se det færdige produkt. Honningen sælges nu i
vejboden, hvor besøgende kan købe et glas lokalt produceret
honning.

Vi ser tilbage på nogle gode måneder med fokus på fællesskab,
deltagelse og meningsfulde aktiviteter og glæder os til efterårets
projekter og oplevelser.

AKTIVITETSTILBUDDET SØHUSET

Vi arbejder med stor iver og glæde med at producere produkter til vores vejbod. Nøgleordene er
kreativitet, bæredygtighed og økologi. Her ses listen med de produkter vi tilbyder i øjeblikket:

Bivokslys – Håndlavede lys af bivoks i forskellige farver
Brænde – Vi producerer brænde af høj kvalitet året rundt
Honning på glas – Lavet af vores egne bier
Hjemmelavet keramik – Flagstænger, som kan bestilles med navn på
Æg – Lagt af vores flittige høns

PRODUKTER I SØHUSETS VEJBOD

per@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Per Simonsen

I Café Søhuset producerer vi surdejsbrød. I øjeblikket
tilbyder vi både surdejsboller og sudejsbrød.

CAFÉ SØHUSET



En helt forrygende sommer i Ølsted
Vi har fejret Ølsteds 10-års jubilæum med en skøn sommerfest, hvor beboere, pårørende og
ansatte deltog. Vejret var pragtfuldt for alle 35 deltagere, og der var helstegt pattegris, hjemmebagt
kage, havespil og hyggeligt samvær.

Sommeren har også budt på faglig udvikling. Halvdelen af personalegruppen har gennemført et fire
dages kursus om ”det gode pårørendesamarbejde”, mens resten deltager næste år. I den
forbindelse har vi fået meget positive tilbagemeldinger fra de pårørende om samarbejdet og deres
oplevelse af at være velkomne og velinformerede. Vi er derfor også begyndt at afprøve åbent hus
nogle søndage.

Derudover har sommeren budt på masser af aktiviteter og oplevelser, blandt andet revyer, teater,
stand-up, sommerferieture, speedway, kvindefodbold og fisketure på Øresund. En sommer fyldt
med fællesskab, gode oplevelser og masser af hygge.

I juni holdt vi sommerfest for beboere og pårørende, hvor vores nye have blev indviet. Beboerne
var med til at planlægge, lave mad og gøre klar, hvilket gav mulighed for at øve medbestemmelse,
samarbejde og ADL-færdigheder.

Sommeren igennem er haven blevet flittigt brugt til spil, grill, bål og hyggelige stunder. Det nye hus
er efterhånden blevet til et hjem, og beboerne fortæller, at de er rigtig glade for det.

August bød på en tur på Bakken, hvor alle deltog på egne præmisser. Samtidig har vi arbejdet med
ADL, praktik og beskæftigelse – og budt en ny beboer velkommen i en rolig og tryg indkøring.

NYBAKKELY 
line.j@botilbud.skgr.dk

Konstitueret leder Line  Jensen

Sommer, hygge og faglighed
I maj bød vi to nye dygtige pædagoger velkommen, Lærke og
Pernille. Vi nyder allerede godt af deres faglige kompetencer.

Maj bød også på årets koloni, hvor alle syv beboere og tre
medarbejdere tog seks dage til Marielyst. Op til turen arbejdede vi
med forberedelse og forventningsafstemning, så alle fik de
bedste forudsætninger for at deltage. På kolonien var der plads til
både fællesskab og individuelle behov – med minigolf,
solopgangsture, svømmeture, afslapning og sommerfest med grill
og spil.

ØLSTED
michael@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Michael Hannberg



I Hus 1 har vi haft et forår og sommer med
aktiviteter og fællesskab. Vi har budt velkommen til
en ny beboer i huset, og vi er glade for at have fået
endnu et medlem af flokken i vores hus.

Vi har også fået en ny medarbejder, Rasmus, som er
blevet ansat som pædagog. Vi er rigtig glade for
samarbejdet.

Sommeraktiviteter, hverdag og faglighed
I løbet af sommeren har vi bl.a. været på
Sjællandsfestival, hvor vi havde en hyggelig dag
sammen.

Hverdagen i huset byder også på mange forskellige
kreative aktiviteter. Vi maler billeder med forskellige
teknikker, lægger rigtig mange puslespil, hækler og
spiller forskellige spil. Derudover er der kommet
mere liv i køkkenet, efter vi selv er begyndt at lave
aftensmad. Beboerne deltager aktivt i både
planlægning og madlavning, hvilket skaber
hyggelige stunder og fællesskab omkring
måltiderne.

Personalet har desuden været på temadag med
fokus på autisme, ADHD og sanserne, hvor vi fik ny
viden og inspiration til vores daglige arbejde.

BIRKELUND
naja@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Naja Sewohl

Sommer på Birkelund
I starten af juni inviterede vi de pårørende til havedag, og mange mødte op. På få timer blev haven
forvandlet med nye buske og farverige sommerblomster i krukker. Dagen blev rundet af med
hyggelig fællesspisning og burgere fra grillen.

Sommeren bød også på masser af aktiviteter, som beboerne selv havde valgt på et beboermøde.
Traditionen tro startede vi med en tur på Bakken, og siden fulgte bl.a. minigolf, strandtur,
Fredensborg Slotspark og Ordrupgård. Der blev også spillet rundbold med masser af grin og god
stemning. Sommeren blev afsluttet med cirkustur og barbecuefest.

Beboerne har efterfølgende evalueret sommerens aktiviteter, og tilbagemeldingen er klar: Der har
været stor tilfredshed med den gode balance mellem ferie, oplevelser og hyggeligt samvær.

Uddannelse
To medarbejdere har gennemført et firedages kursus i narrative samtaler og har styrket deres
spørgeteknikker til at folde de unges historier ud. Fokus er på at få øje på de unges værdier og
færdigheder, så de kan begynde at fortælle nye og mere nuancerede historier om sig selv og deres
liv. Det er en tilgang, der allerede benyttes på Birkelund, og som understøtter de unges forståelse
af egen identitet.

KARLEBO HUS 1
line.j@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Line Jensen



KARLEBO HUS 2
claus@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Claus Toftekær

Sommer med fællesskab, aktiviteter og oplevelser
Sommeren har budt på mange gode oplevelser og aktiviteter, hvor beboernes egne ønsker og
idéer har været i fokus. Det har bl.a. ført til fælles ture til både Bonbon-Land og Bakken, hvor fem
beboere deltog. Flere kastede sig modigt ud i de vilde forlystelser, og turene var præget af godt
humør, grin og et stærkt fællesskab. Samtidig gav oplevelserne mulighed for, at nye sociale bånd
kunne blive knyttet mellem beboerne.

Hjemme i huset har vi også haft hyggelige arrangementer. Et bålarrangement med fladbrød og
skumfiduser i mariekiks samlede beboere og medarbejdere, og vi markerede desuden
solformørkelsen i august med et fælles arrangement med de øvrige bosteder i Karlebo.

Flere beboere deltog også i Sjællandsfestival, hvor blandt andre Birthe Kjær stod på scenen og
bidrog til den gode stemning.

Vi er desuden glade for, at tre nye medarbejdere har gennemført grundkursus i autisme, hvilket
styrker vores faglige fundament.

Endelig har vi oplevet en positiv trend blandt beboerne, hvor flere er begyndt at motionere. Mange
tager på løbe- eller cykelture sammen med personalet, danser Zumba, og flere har også fået glæde
af at spille paddel. Det er en udvikling, der både styrker trivsel, sundhed og fællesskab.

KARLEBO HUS 3
martin@botilbud.skgr.dk

Daglig leder Martin Thorsager

Fælles faglighed
Sommeren har været præget af et stort fælles fokus på kvalitetsudvikling og implementering af nye
tiltag i Hus 3.

En væsentlig milepæl var, at de påbud, som tidligere var givet af Socialtilsynet, blev ophævet i juni.
Dette er resultatet af en målrettet indsats fra både medarbejdere og ledelse. Blandt de vigtigste
tiltag har været ansættelse af nye medarbejdere, som har bidraget med nye perspektiver og styrket
den faglige indsats i hverdagen.

Samtidig har vi arbejdet intensivt med visuel understøttelse af borgernes hverdag, bl.a. gennem
kurser i Tegn Til Tale, som har givet et øget fokus på anvendelsen af piktogrammer for at skabe
større forudsigelighed, struktur og selvstændighed for beboerne.

Lørdagsklubben og andre aktiviteter 
For nylig har vi etableret Lørdagsklubben, som er et nyt fælles tilbud i Hus 3. Formålet er at skabe
gode fællesskaber gennem samvær, kreative aktiviteter og hyggelige oplevelser på tværs af
beboerne.

Sommeren har desuden budt på mange gode stunder på egen matrikel. Fokus har været på
nærvær, fællesskab og aktiviteter i trygge rammer. Beboerne har bl.a. deltaget i vandkampe,
hyggelige bålaftener og fælles grillarrangementer, som har bidraget til gode oplevelser og styrket
det sociale fællesskab i huset.

Vi ser tilbage på en periode med positiv udvikling, høj aktivitet og et stærkt engagement fra både
beboere og medarbejdere.
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